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       BURMISTRZ  

MIASTA BRANIEWA 
 

Załącznik Nr 1 
 do Zarządzenia Nr 181/2023 

Burmistrza Miasta Braniewa   
z dnia 28 grudnia 2023 r. 

 
 
 

WYTYCZNE 
BURMISTRZA MIASTA BRANIEWA 

 DO REALIZACJI W ROKU 2024 ZADAŃ Z ZAKRESU BEZPIECZEŃSTWA 
POWSZECHNEGO, ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO I OCHRONY LUDNOŚCI  

NA TERENIE MIASTA BRANIEWA 
 

1. Celem działania w 2024 roku jest: 

 

1.1. W zakresie zarządzania kryzysowego oraz planowania cywilnego - usprawnianie współdziałania systemu 

informowania o zdarzeniach kryzysowych na terenie Miasta Braniewa, stała aktualizacja dokumentów 

planistycznych oraz kontynuacja działań związanych z możliwą potrzebą przyjmowania uchodźców wojennych 

na teren miasta. 

 

1.2. W zakresie bezpieczeństwa powszechnego - prowadzenie prac i koordynacja nad wykonywaniem zadań 

w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa ludności, w tym wzmacnianie nadzoru nad organizacją zgromadzeń  

i imprez masowych na terenie miasta. 

 

1.3.  W zakresie ochrony ludności: 

a)  gromadzenie i utrzymywanie zdolności do odtwarzania niezbędnych zasobów oraz zdefiniowania systemu 

ochrony ludności, nadając mu powszechny charakter z położeniem nacisku na budowanie zdolności do stałej 

adaptacji systemu wobec zmieniających się wyzwań i zagrożeń, 

b) modernizowanie i rozbudowywanie posiadanych środków łączności w ramach Radiowej Sieci Zarządzania 

Wojewody Warmińsko – Mazurskiego, sieci Kanału Ratowniczego Miasta Braniewa oraz łączności 

radiotelefonicznej jednostki OSP w Braniewie, w tym zwiększenie ilości radiotelefonów cyfrowych 

stacjonarnych i nasobnych,  

c) utrzymanie w stałej gotowości do działania posiadanych syren alarmowych oraz prowadzenie moderacji 

systemu w oparciu elektroniczne cyfrowe syreny alarmowe kompatybilne z system Digitex CZK/IP WAVE,        

w celu pełniejszego zapewnienia funkcjonowania na terenie  miasta Obronnego Powszechnego Systemu 

Ostrzegana Wojsk oraz Ludności Cywilnej o Uderzeniach z Powietrza ( OPSOWLCUP). 

 

1.4.  W zakresie szkoleń i ćwiczeń: 

a) popularyzowanie problematyki bezpieczeństwa powszechnego, zarządzania kryzysowego i ochrony ludności 

wśród mieszkańców miasta ze szczególnym uwzględnieniem młodzieży szkolnej, 

b) doskonalenie umiejętności praktycznych pracowników Urzędu w zakresie zadań realizowanych w obszarze 

zarządzania kryzysowego oraz ochrony ludności, 
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c) rozliczanie z realizacji zadań z zakresu bezpieczeństwa publicznego, zarządzania kryzysowego i ochrony 

ludności oraz przedstawienie wytycznych do działalności na kolejny rok. 

 

1.5. W zakresie zabezpieczenia logistycznego: zakup sprzętu, wyposażenia i środków technicznych na 

potrzeby realizacji zadań ochrony ludności, zarządzania kryzysowego i przedsięwzięć przeciwpowodziowych 

oraz utrzymanie i sukcesywne wyposażenie magazynów sprzętu na terenie miasta Braniewa.  

 

2.  Zamiar działania: 

 

2.1. W zakresie zarządzania kryzysowego oraz planowania cywilnego: 

a)  aktualizacja i doskonalenie Planu Zarządzania Kryzysowego Miasta Braniewa, zgodnie z właściwymi 

cyklami planowania, 

b) aktualizacja Planu wprowadzenia ograniczeń w zakresie obrotu paliwami i zmniejszenia zużycia paliw       

w województwie warmińsko – mazurskim, zgodnie z wytycznymi Ministra Gospodarki, 

c) aktualizacja Planu Operacyjnego Ochrony Przed Powodzią Miasta Braniewa, 

d) kontynuacja działań nad utrzymaniem skutecznego raportowania dobowego/ doraźnego i sytuacyjnego   

o zdarzeniach na terenie miasta oraz informowania ludności o wydanych ostrzeżeniach meteorologicznych   

i hydrologicznych. 

 

2.2 W zakresie bezpieczeństwa powszechnego: 

a) promowanie udziału i udział w realizacji „Rządowego programu ograniczania przestępczości                     

i aspołecznych zachowań Razem Bezpieczniej im. Władysława Stasiaka na lata 2022-2024”,  

b) kontynuacja modernizacji Monitoringu Wizyjnego Gminy Miasta Braniewa. 

 

2.3. W zakresie ochrony ludności: 

a) analiza potrzeb i ocena przygotowania istniejących struktur i zasobów na terenie miasta do realizacji zadań 

w stanach nadzwyczajnych w zakresie ochrony ludności, 

b)  modernizacja radiowego systemu alarmowania i powiadamiania ludności, 

c) doskonalenie funkcjonowania Systemu Wykrywania Alarmowania (SWA) i Systemu Wczesnego 

Ostrzegania (SWO), poprzez zapewnienie udziału miasta Braniewa w treningach wojewódzkich                    

i powiatowych SWA i SWO, 

d) wdrożenie systemu ochrony ludności na terenie Miasta Braniewa po zdefiniowaniu systemu na poziomie 

województwa i powiatu. 

 

2.4. W zakresie szkoleń i ćwiczeń: 

a) zwiększanie świadomości społecznej w zakresie odpowiedzialności za realizację zadań z zakresu 

bezpieczeństwa powszechnego, zarządzania kryzysowego i ochrony ludności, 

b) wzmacnianie potencjału Gminy Miasta Braniewa poprzez zapewnienie ciągłego rozwoju i wyszkolenia 

pracowników zatrudnionych w Urzędzie Miasta Braniewa oraz w podległych jednostkach organizacyjnych       

w obszarze bezpieczeństwa powszechnego, zarządzania kryzysowego i ochrony ludności, 
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c) prowadzenie edukacji społeczności lokalnej z aktualnie obowiązujących sygnałów alarmowych 

i komunikatów ostrzegawczych oraz sposobów postępowania po ich ogłoszeniu, 

 

d) zintensyfikowanie działalności informacyjnej, celem zwiększenia świadomości ludności o zagrożeniach,      

w formie tradycyjnej i elektronicznej, 

e) udział w wojewódzkich treningach z zakresu obiegu informacji o sytuacji kryzysowej po godzinach pracy 

Urzędu Miasta w Braniewie.  

 

2.5. W zakresie zabezpieczenia logistycznego: 

a) utrzymanie w stałej gotowości do działania urzędowego magazynu OC, Miejskiego Magazynu 

Przeciwpowodziowego oraz utworzonego w roku 2022 Miejskiego Magazynu Zarządzania Kryzysowego          

Urzędu Miasta w Braniewie, 

b) zakup niezbędnego sprzętu do reagowania na zagrożenia kryzysowego, w tym zakup sprzętu - 

wyposażenia do technicznej obsługi wyznaczonych pomieszczeń magazynowych, 

c) utrzymanie w sprawności zasobów zgromadzonych w magazynach prowadzonych i utrzymywanych przez 

Gminę Miasta Braniewa z przeznaczeniem do realizacji zadań przeciwpowodziowych, zarządzania 

kryzysowego i ochrony ludności, 

d) prowadzenie rozpoznania i tworzenie miejsc magazynowych na bazie obiektów jednostek organizacyjnych 

Gminy Miasta Braniewa, służących gromadzeniu zasobów z przeznaczeniem na realizację zadań własnych w 

zakresie prowadzenia działań przeciwpowodziowych, zarządzania kryzysowego i ochrony ludności, a także     

w celu przyjmowania zasobów pochodzących z rezerw państwowych lub od wojewody. 

 

3. Najważniejsze przedsięwzięcia przewidziane do realizacji w roku 2024:  

 

3.1. W zakresie zarządzania kryzysowego oraz planowania cywilnego: 

a) prowadzenie analiz zagrożeń na potrzeby wojewody, starosty oraz na potrzeby własne miasta Braniewa, 

b) podejmowanie działań mających na celu przeciwdziałanie i reagowanie w przypadku wystąpienia zdarzeń 

kryzysowych oraz usunięcie ich skutków, 

c) aktualizacja Planu Zarządzania Kryzysowego Miasta Braniewa, na podstawie analizy zagrożeń oraz zmian 

uwarunkowań zewnętrznych, 

d) aktualizacja zasobów możliwych do użycia w sytuacji kryzysowej pozostających w dyspozycji Gminy 

Miasta Braniewa, 

e) bieżąca aktualizacja Planu Operacyjnego Ochrony Przed Powodzią Miasta Braniewa, 

f)  organizacja pracy i posiedzeń Miejskiego Zespołu Zarządzania Kryzysowego, 

g) doskonalenie i usprawnianie funkcjonującego systemu informowania o zdarzeniach kryzysowych             

na terenie miasta Braniewa- zapewnienie ścisłej współpracy z Wojewódzkim Centrum Zarządzania 

Kryzysowego Wojewody Warmińsko-Mazurskiego i Powiatowym Centrum Zarządzania Kryzysowego Starosty 

Braniewskiego, 

h) monitorowanie, dokumentowanie i analizowanie zagrożeń epidemicznych, epizootycznych i epifitozycznych 

występujących na terenie Miasta Braniewa, 
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i) bieżąca dystrybucja ostrzeżeń meteorologicznych i hydrologicznych; 

j) prowadzenie monitoringu zagrożeń powodziowych przy wykorzystaniu HYDROMONITORA IMGW, 

k) aktualizacja baz danych na potrzeby zarządzania kryzysowego. 

3.2. W zakresie bezpieczeństwa powszechnego: 

a) podejmowanie inicjatyw na rzecz poprawy bezpieczeństwa publicznego na terenie miasta Braniewa   

(m.in. akcja „Czad - cichy zabójca"- czujka w każdym domu, „Bezpieczne wakacje", „Bądź widoczny- bądź 

bezpieczny” i innych), 

b) aktualizacja Instrukcji Przeciwpożarowej Urzędu Miasta w Braniewie - dział Ewakuacja, 

c) zwiększenie skuteczności działania Monitoringu Wizyjnego Gminy Miasta Braniewa poprzez rozbudowę     

i modernizacje posiadanych urządzeń rejestrujących. 

 

3.3. W zakresie ochrony ludności: 

a) dokonanie analizy możliwości realizacji zadań w czasie stanów nadzwyczajnych przez istniejące służby, 

inspekcje, straże, stowarzyszenia, przedsiębiorców i inne instytucje usługowe niezbędne do funkcjonowania 

ludności na danym terenie, 

b) kontynuowanie i pogłębianie współpracy pomiędzy podmiotami odpowiedzialnymi za realizację zadań 

ochrony ludności, 

c) zapewnienie działania systemu ostrzegania i alarmowania we wszystkich stanach gotowości obronnej 

państwa, 

d) dążenie do rozbudowy i modernizacji systemu ostrzegania i alarmowania w celu objęcia zasięgiem 100% 

zamieszkałej na terenie miasta ludności, 

e) doskonalenie i utrwalanie wiedzy z zakresu metodyki ATP-45, 

f) utrzymanie w gotowości do działania łączności radiowej wchodzącej w skład Sieci Radiowej Zarządzania 

Wojewody Warmińsko-Mazurskiego, Radiowej Sieci Koordynacji Ratownictwa Miasta Braniewa (Kanału AR) - 

prowadzenie i udział w cotygodniowych treningach sprawdzania łączności radiowej ,w tym dokonywanie 

wymiany sprzętu z analogowego na cyfrowy. Prowadzenie cotygodniowych treningów sprawdzenia łączności, 

g) uczestniczenie w treningach Wojewódzkiego Systemu Wykrywania Skażeń i Alarmowania (2 razy w roku). 

 

3.4. W zakresie szkoleń i ćwiczeń: 

a) propagowanie wśród młodzieży szkolnej z terenu miasta Braniewa udziału w olimpiadach, konkursach        

i innych przedsięwzięciach z zakresu wiedzy o bezpieczeństwie powszechnym, 

b) sprawowanie nadzoru oraz prowadzeniem szkoleń i ćwiczeń dla pracowników Urzędu Miasta w Braniewie 

oraz kierowników jednostek organizacyjnych podległych i nadzorowanych z zakresu bezpieczeństwa 

powszechnego, zarządzania kryzysowego  i ochrony ludności, 

c) prowadzenie zakładowych szkoleń i ćwiczeń dla pracowników jednostek organizacyjnych na terenie miasta 

Braniewa z zakresu bezpieczeństwa powszechnego, zarządzania kryzysowego i ochrony ludności z udziałem 

służb ratowniczych, 

d) udział w treningach z obiegu informacji o sytuacji kryzysowej.  

 

3.5. W zakresie zabezpieczenia logistycznego: 
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a) prowadzenie, wyposażanie i utrzymanie magazynów sprzętu na terenie miasta Braniewa, tj.: 

- Magazynu Obrony Cywilnej Urzędu Miasta w Braniewie i magazynów zakładowych, 

- Magazynu Przeciwpowodziowego Urzędu Miasta w Braniewie, 

- Magazynu Zarządzania Kryzysowego Urzędu Miasta w Braniewie, 

b) realizacja zakupów sprzętu, wyposażenia i materiałów na potrzeby zarządzania kryzysowego, działań 

przeciwpowodziowych i ochrony ludności, w tym nabywanie i utrzymywanie zasobów w postaci sprzętu, 

wyposażenia i materiałów w zakresie zabezpieczenia działań własnych oraz wsparcia w funkcjonowaniu 

Komendy Powiatowej Policji w Braniewie, Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Braniewie, 

Ochotniczej Straży Pożarnej w Braniewie, Sil Zbrojnych, lokalnej służby zdrowia  oraz innych podmiotów 

współuczestniczących w realizacji ww. zadań na administrowanym terenie, 

c) wnioskowanie o likwidacje zbędnych i zużytych składników mienia skarbu państwa w zakresie sprzętu 

ochrony ludności i zarządzania kryzysowego, według potrzeb lub zgłoszeń, 

d) prowadzenie dalszej weryfikacji miejsc magazynowych ze szczególnym uwzględnieniem wykorzystania na 

ten cel obiektów własnych lub obiektów jednostek organizacyjnych, na podstawie odrębnych uzgodnień. 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

                                                                                                                            Z up. BURMISTRZA 

                                                                                                                            

                                                                                                                                 Anna Kapusta 
                                                                                                                               Zastępca Burmistrza 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


