STATUT PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 2 W BRANIEWIE

Zatgcznik nr 1

do Uchwaty Nr 8/2022/2023
Rady Pedagogicznej
Przedszkola Miejskiego Nr 2
zdnia 08.12.2022r.

STATUT
PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 2 W BRANIEWIE

Rozdziat 1.

Nazwa i typ Przedszkola

§1.

1. Przedszkole Miejskie Nr 2, zwane dalej ,,Przedszkolem”, jest przedszkolem publicznym.

2. Przedszkole ma siedzibe w Braniewie ul. Rézana 14, 14-500 Braniewo.
3. Organem prowadzgcym Przedszkole jest Gmina Miasta Braniewa z siedzibg w Braniewie

ul. Kosciuszki 111, 14 -500 Braniewo.

4. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Przedszkolem jest Warmirisko —

Mazurski Kurator Oswiaty w Olsztynie.
§2.
1. llekro¢ w statucie jest mowa o:
1) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 2

w Braniewie;

2) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Przedszkolu

Miejskim Nr 2 w Braniewie;

3) wychowawcy — nalezy przez to rozumiec¢ nauczyciela, ktéremu Dyrektor powierzyt

wychowawstwo oddziatu w Przedszkolu Miejskim Nr 2 w Braniewie;
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4) pracownikach administracji i obstugi — nalezy rozumieé pracownikow zatrudnionych

w Przedszkolu Miejskim Nr 2 w Braniewie;

5) rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

6) dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci Przedszkola Miejskiego nr 2

w Braniewie;

7) Gminie lub organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasta

Braniewa;

8) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Warminsko —

Mazurskiego Kuratora Oswiaty w Olsztynie;

9) Prawie oswiatowym - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 .
Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59) oraz ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 roku

o systemie oswiaty ( Dz. U. z 2016 r., poz. );
10) Przedszkolu— nalezy rozumie¢ Przedszkole Miejskie Nr 2 w Braniewie ;

11) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Przedszkola

Miejskiego Nr 2 w Braniewie;

12) Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumiec¢ Rade Rodzicow Przedszkola

Miejskiego Nr 2 w Braniewie;

13) innych pracownikach — nalezy przez to rozumiec¢ pracownikéw zatrudnionych na

podstawie umowy o prace przez Przedszkole Miejskie Nr 2 w Braniewie.
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Rozdziat 2.

Cele i zadania przedszkola

§3.

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie- Prawo oswiatowe oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci podstawie programowej
wychowania przedszkolnego.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie,
co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna. W efekcie
takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym etapie
edukacji.

3. Swojg dziatalno$é organizuje w sposéb dostosowany do potrzeby i mozliwosci

rozwojowych dziecka, pozostajgc w kontakcie z rodzicami i otaczajgcym srodowiskiem.

§4.
1. Przedszkole realizuje zadania wynikajgce z powyzszych celéw poprzez:

1) prowadzenie bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie ustalonym przez organ
prowadzacy;

2) objecie opiekg wszystkich dzieci i zapewnienie im atmosfery akceptacji
i bezpieczenstwa oraz optymalnych warunkdw do prawidtowego rozwoju;

3) udzielanie dzieciom uczeszczajacym do przedszkola, ich rodzicom i nauczycielom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspdtpracy z rodzicami dzieci, poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placdwkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placéwkami, organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na
rzecz rodziny i dzieci;

4) wspieranie dziatann wychowawczych rodzicdw, tworzenie warunkdw umozliwiajgcych
dziecku osiggniecie gotowosci szkolnej;

5) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi;
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6) umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

7)

1)

2)

3)

4)

5)

jezykowej i religijnej poprzez wpajanie i rozwijanie zasad:

a. tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijnej, oraz szacunku dla
obrzedéw religijnych réznych wyznan,

b. tolerancjii akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji
oraz w obrzedach religijnych,

c. tolerancji i akceptacji praw oraz réwnego traktowania wychowankéw
z powodu ich przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub
bezwyznaniowosci,

d. swobodnego wyboru uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach
religijnych,

e. swobodnego wyrazania mysli i przekonan swiatopoglagdowych oraz

religijnych nie naruszajacych dobra innych oséb.

organizowanie zaje¢ dostosowanych do potrzeb dzieci niepetnosprawnych.

§ 5.
Do zadan przedszkola nalezy:
wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkéw
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;
tworzenie warunkdw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;
wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw poznawczych;
zapewnienie prawidtowej organizacji warunkdw sprzyjajgcych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajgcym sie w sposdéb nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji swiata, dobdr tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania

z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
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6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajgcych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwéj wrazliwosci i umozliwiajgcych
poznanie wartosci oraz norm odnoszgcych sie do srodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementdéw techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytwordw swojej pracy;

12) wspdtdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajgcych rozwdj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zrédtem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczy
o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka, prowadzace

do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;
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16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

2. Wspieranie rozwoju dzieci niepetnosprawnych w integracji z réwiesnikami

odpowiednio do potrzeb tych dzieci.

3. Realizacja przez przedszkole obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego

dziecka 6 letniego. Obowigzek rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 6 lat.

§6.

1. W ramach wspomagania indywidualnego rozwoju dziecka zadaniem przedszkola jest:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

ksztattowanie i rozwijanie aktywnosci twdrczej dziecka w zakresie twdrczosci
plastycznej, muzycznej, ruchowej i werbalnej;

umozliwienie dziecku poznawanie i rozumienie siebie i otaczajacego $wiata;
stworzenie dziecku warunkéw umozliwiajgcych mu nabywanie umiejetnosci
poprzez dziatanie, min. poprzez odkrywanie i badanie;

wspomaganie w odnajdywaniu przez dziecko swojego miejsca w grupie
rowiesniczej, wspdlnocie;

budowanie systemu wartosci, w tym wychowywania dzieci tak, zeby lepiej
orientowaty sie w tym, co jest dobre, a co zte;

prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej w zakresie rozwoju wychowankow;
ukierunkowanie rozwoju dziecka w oparciu o jego indywidualne mozliwosci
rozwojowe;

wykorzystywanie w pracy wychowawczo — dydaktycznej osiggnie¢ nowoczesnej
dydaktyki w postaci koncepcji pracy i nowatorskich metod pracy;

umozliwienie dzieciom nauki zachowan spotecznych;

10) organizowanie procesu wychowawczo — dydaktycznego i opiekuriczego

z uwzglednieniem i przestrzeganiem praw dziecka;

11) wspodtpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w celu udzielania pomocy

specjalistycznej;



STATUT PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 2 W BRANIEWIE

12) w przedszkolu organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna zgodnie
z przepisami w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach;

13) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego
radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze fagodnego znoszenia
streséw i porazek;

14) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzieémi i dorostymi;

15) stwarzanie warunkéw sprzyjajgcych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

16) tworzenie warunkéw do doswiadczen jezykowych i komunikacyjnych w zakresie
reprezentatywnej i komunikatywnej funkcji jezyka (ze szczegdlnym

uwzglednieniem nabywania umiejetnosci czytania).

W ramach wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka zadaniem przedszkola jest:

1) systematycznie informowanie rodzicéw o zadaniach wychowawczych
i ksztatcacych realizowanych w przedszkolu; zapoznanie rodzicéw z podstawa
programowg wychowania przedszkolnego i wigczanie ich do ksztattowania
u dziecka okreslonych tam wiadomosci i umiejetnosci;

2) informowanie rodzicéw o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze witgczania ich
do wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie
natrafiajg;

3) zachecanie rodzicéw do wspoétdecydowania w sprawach przedszkola, np.

wspolnie organizowanie wydarzenia, w ktdrych biorg udziat dzieci.

3. W ramach podtrzymywania u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej zadaniem przedszkola jest w szczegdlnosci:

1) wykorzystywanie i tworzenie okazji do poznawania przez dzieci rzeczywistosci
spoteczno-kulturowej;

2) umozliwienie dzieciom poznania: zasad organizacji zycia spotecznego, tradycji
rodzinnej, tradycji regionalnej, tradycji narodowej, dziet kultury;

3) organizowanie nauki religii.
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§7.

Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno- pedagogicznej

1. Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest wsparcie potencjatu rozwojowego dziecka
i stworzenie warunkéw do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu przedszkola oraz
w Srodowisku spotecznym.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku w przedszkolu polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka i czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu.

3. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu i placéwce
wynika w szczegdlnosci:

1
2

z niepetnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

W

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

N

z zaburzen zachowania i emocji;

N Q1

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

|

z deficytdw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

Q0

z choroby przewlektej;

)
)
)
)
) ze szczegblnych uzdolnien;
)
)
)
9)

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedbar srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiana

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za

granica.
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4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w przedszkolu jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

rodzicoéw dziecka;

dyrektora przedszkola;

nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty prowadzgcego zajecia
z dzieémi;

poradni psychologiczno-pedagogicznej;

asystenta edukacji romskiej;

asystenta nauczyciela lub osoby, o ktérej mowa w art. 15 ust. 2 ustawy z dnia

14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sgdowego.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem

oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow a takze w formie:

1)
2)

3)

4)

zajec rozwijajacych uzdolnienia;

zajec specjalistycznych, korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz i innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

zindywidualizowanej Sciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego;

porad i konsultacji.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rowniez rodzicom i nauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

7. W celu organizacji pomocy psychologiczno -pedagogicznej dzieciom posiadajgcym

orzeczenie, dyrektor przedszkola powotuje zespdt , ktéry ma za zadanie planowanie

i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j.

8. Dzieciom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi zapewnia sie wsparcie pedagoga

specjalnego.
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§ 8.

Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenistwo i opieke

Kazda grupa wiekowa powierzona jest opiece co najmniej jednego nauczyciela, ktory
prowadzi grupe przez wszystkie lata pobytu w przedszkolu.

Nauczyciel bierze cata odpowiedzialno$¢ za dziecko od momentu jego wejscia do sali,

w zwigzku z czym rodzic zobowigzany jest przyprowadzi¢ dziecko do grupy. Podczas
pobytu dzieci w ogrodzie, dzieci korzystajg z catego terenu i wszystkich urzadzen
zgromadzonych w ogrodzie. Za bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczycielka.

Przed rozpoczeciem i po zakonczeniu pracy danego oddziatu dzieci powierzane sg opiece
nauczyciele pracujacego w oddziale czynnym od otwarcia przedszkola lub do zamkniecia
przedszkola.

W trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola (spacery, wycieczki) zapewniona jest opieka
nauczycielki i woznej oddziatowej.

W czasie zajeé¢ dodatkowych opieke nad dzie¢mi sprawuje osoba prowadzgca zajecia
dodatkowe. Dzieci nieuczestniczgce w zajeciach dodatkowych pozostajg pod opieka
nauczycielki prowadzgcej oddziat.

Dyrektor przedszkola moze wystgpi¢ do Miejskiego i Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej o przyznanie pomocy statej bgdz doraznej dzieciom z rodzin bedacych

w trudnej sytuacji materialne;j.

Szczegbdtowe zasady zapewnienia dzieciom bezpieczeristwa w przedszkolu opisane sg

szczegdtowo w procedurach wewnetrznych placowki.

§9.

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola

10
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1. W sprawowaniu opieki nad dzieckiem konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow
(prawnych opiekunow) obowigzku osobistego przyprowadzania i odbierania dzieci
z przedszkola.

2. Dzieci mogg by¢ takze odbierane przez inne osoby doroste (powyzej 18 roku zycia), tylko
za pisemnym upowaznieniem ich przez rodzicéw (opiekunéw prawnych) dzieci.

3. Dziecko nie bedzie wydawane osobom wskazujgcym na spozycie alkoholu lub innych
srodkow psychoaktywnych.

4, Szczegotowe zasady przeprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola opisane sg

w procedurach wewnetrznych placéwki.

Rozdziat 3.

Organy przedszkola

§10.
1.0rganami przedszkola s3:
1) Dyrektor Przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw.
§11.
Dyrektor

1.  Dyrektor przedszkola wybierany jest w drodze konkursu sposrdd kandydatow
posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje i staz (sposdb powierzania stanowisko
dyrektora okreslajg odrebne przepisy).

2. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

i nadzorowanie pracy przedszkola, a w szczegdlnosci:

11
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1) tworzenie warunkéw do harmonijnego rozwoju psychofizycznego dzieci poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

2) tworzenie warunkow do realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych przedszkola;

3) ksztattowanie twoérczej atmosfery pracy w przedszkolu, wtasciwych warunkéw pracy
i stosunkéw pracowniczych;

4) kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg jednostki oraz
reprezentowanie jej na zewnatrz;

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

6) planowanie, organizowanie i przeprowadzanie ewaluacji wewnetrznej pracy
przedszkola;

7) opracowanie we wspotpracy z nauczycielami i rodzicami planu pracy przedszkola;

8) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny pracy,
dorobku zawodowego nauczyciela wg zasad okreslonych odrebnymi przepisami;

9) organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach dziecka
oraz umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej;

10) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;

11) inspirowanie i wspomaganie nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan

w zakresie jako$ci pracy oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

12) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

13) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola
zaopiniowanym przez rade pedagogiczng;

14) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge przedszkola stosownie
do obowigzujgcych przepisow;

15) wykonuje inne zadania wynikajgce z ustawy o systemie oswiaty, Karty Nauczyciela

i z przepisow szczegdétowych;

12
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16) powiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie ktérej dziecko mieszka o spetnieniu przez
dziecko obowigzku szkolnego ( o ktérym mowa w art. 14 ust. 3 ) w tym przedszkolu
oraz o zmianach w tym zakresie;

17) organizuje zajecia dodatkowe;

18) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie specjalnego
dziecka;

19) wspodtpracuje z osobami sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotna nad

dzie¢mi.

3. Dyrektor ponosi odpowiedzialnos$¢ za zapewnieni stan bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez przedszkole.
4. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw przedszkola;
2) ustalania zakresu odpowiedzialno$ci materialnej pracownikéw zgodnie z przepisami
Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkéw;
3) przyznania nagrdéd oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom przedszkola;
4) wystepowanie z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych

pracownikéw przedszkola.

5. Wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajgcymi w przedszkolu,

w zakresie przewidzianym odrebnymi przepisami.

6. Dyrektor egzekwuje przestrzeganie przez pracownikdéw regulaminu pracy przedszkola.
7. Dyrektor sprawuje nadzér nad dziatalnos$cig administracyjno — gospodarczg przedszkola.
8. Dyrektor organizuje przeglady techniczne obiektdw przedszkola oraz prace

konserwacyjno — remontowe.

9. Dyrektor organizuje okresowe inwentaryzacje majgtku przedszkolnego.

10. W przypadku nieobecnosci dyrektora przedszkola zastepuje go nauczyciel tego
przedszkola, wyznaczony przez organ prowadzacy.

11. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspoétdziata z Radg Pedagogiczng i rodzicami.

13
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12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22

. Dyrektor jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej, prowadzi i przygotowuje zebrania

rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw

o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym

whnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, sprawozdania z realizacji

planéw pracy przedszkola oraz informacje o dziatalnosci przedszkola.

Dyrektor nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania

i wychowania oraz dziatalnosci opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami

i ustaleniami.

Dyrektor odpowiada za wtasciwe przechowywanie dokumentacji, zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami.

Dyrektor przedkfada Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania w celu podjecia uchwaty —

projekty eksperymentéw pedagogicznych.

Dyrektor przydziela w uzgodnieniu z Radg Pedagogiczng state prace i zajecia w ramach

wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatne zajecia dydaktyczne, wychowawcze

i opiekuncze.

Wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.
Dyrektor organizuje powstanie Rady Przedszkola z wtasnej inicjatywy albo na wniosek

Rady Rodzicow.

Dyrektor stwarza warunki do dziatania w jednostce: wolontariuszy, stowarzyszen

i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawecza lub

rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej

przedszkola.

. Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci zestaw programdéw wychowania
przedszkolnego obowigzujgcego od poczatku nastepnego roku szkolnego.

. Dyrektor zobowigzany jest w sytuacji naruszenia uprawnien nauczyciela do

wystepowania w jego obronie w zwigzku z korzystaniem z ochrony przewidzianej dla

funkcjonariuszy publicznych

23

. Do obowigzkow dyrektora przedszkola nalezy:

1)  powotanie komisji rekrutacyjne;j;

2)  wyznaczenie przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;j;
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3) podanie do publicznej wiadomosci kryteriéw rekrutacji do przedszkola, trybu
postepowania rekrutacyjnego, wykazu wymaganych dokumentéw oraz terminu
rekrutacji;

4)  rozpatrywanie odwotan rodzicow/ opiekundw prawnych od postanowien
komisji rekrutacyjnej;

5) poinformowanie w formie pisemnej Burmistrza Gminy o nieprzyjeciu

kandydata do jednostki.

24. Dyrektor przedszkola w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez

wizytatora) jest obowigzany powiadomié:

1)  organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;
2)  organ prowadzacy przedszkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich

realizacji.

§12.

Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jego
statutowych zadan dotyczacych opieki, wychowania i ksztatcenia.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg : dyrektor przedszkola i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w jednostce.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg brac udziat (z gtosem doradczym) osoby
zaproszone przez jego przewodniczgcego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej.
Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.

Przewodniczgcy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej.

Zebrania Rady Pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu w zwigzku z podsumowaniem i oceng prowadzonej pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej oraz w miare potrzeb.

Inicjatorem zebran Rady Pedagogicznej moze byé:

1) dyrektor przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna — co najmniej 1/3 cztonkdw;
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10.

11.

3)
4)

organ prowadzacy;

organ sprawujacy nadzér pedagogiczny.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

zatwierdzenie planéw pracy przedszkola;

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych;

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia dziecka z listy wychowankéw;
ustalenie w formie uchwaty opinii dotyczacej arkusza organizacji pracy przedszkola
na kolejny rok szkolny;

zatwierdzanie zmian do statutu;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny,

w celu doskonalenia pracy jednostki.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1)
2)

3)
4)

5)

organizacje pracy przedszkola wraz z tygodniowym rozktadem zajeé;

wydatkowanie srodkéw finansowych przeznaczonych na dziatalnos$¢ przedszkola
przedstawionych przez dyrektora;

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;
propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych;

programy wychowania przedszkolnego dopuszczane do uzytku przez dyrektora

przedszkola stanowigce Przedszkolny Zestaw Programoéw.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkdéw.

Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej moze wstrzymac wykonanie uchwat niezgodnych

z przepisami prawa. O tym fakcie niezwtocznie powiadamia organ prowadzgcy

przedszkole iorgan sprawujgcy nadzér pedagogiczny.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra
osobiste dzieci lub rodzicow, a takze nauczycieli oraz innych pracownikéw jednostki.
Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu przedszkola oraz jego zmiany

i przedstawia do uchwalenia.

Rada Pedagogiczna moze wystgpié¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego przedszkole
o odwotanie z funkcji dyrektora.

W przypadku gdy nie zostata powotana Rada Przedszkola jej kompetencje przyjmuje
Rada Pedagogiczna.

Kompetencje Rady Pedagogicznej w zwigzku z nie powotfaniem Rady Przedszkola:

1) uchwala statut przedszkola oraz jego zmiany;

2) opiniuje projekt planu finansowego jednostki;

3) moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad jednostka
o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci przedszkola, jej dyrektora lub innego

zatrudnionego nauczyciela, wnioski te majg dla organu charakter wigzacy.

§13.

Rada Rodzicow

W przedszkolu dziata Rada Rodzicéw ktdra reprezentuje ogét rodzicéw dzieci.

W sktad Rady Rodzicdw wchodzi co najmniej 7 przedstawicieli, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow wychowankéw przedszkola.

Rada Rodzicédw wspodtdziata z przedszkolem w celu ujednolicenia oddziatywan na
dzieci poprzez rodzine i przedszkole.

Uczestniczy w zyciu przedszkola przyczyniajac sie do podnoszenia jakosci pracy

przedszkola i zaspakajaniu potrzeb dzieci.
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1)
2)
3)

10.

11.

12.

13.

14.

Moze wystepowac do organu prowadzacego przedszkole, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogicznej i rady przedszkola (o ile dziata)
z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw przedszkola.

Uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byé sprzeczny ze statutem
przedszkola. Regulamin okresla w szczegélnosci :

wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

tryb przeprowadzania wyboréw do rady;

zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

Rada Rodzicow gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych
zrédet.

Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztatcenia
przedszkola.

Opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola.
Sposréd swoich cztonkdéw Rada Rodzicow wybiera przedstawicieli do komisji
konkursowej na stanowisko dyrektora przedszkola.

Opiniuje prace nauczycieli w zwigzku z dokonywaniem oceny pracy nauczyciela
ubiegajgcego sie na kolejny stopierh awansu zawodowego.

Moze ztozy¢ wniosek do dyrektora przedszkola o dokonanie oceny pracy nauczyciela.
Rada Rodzicdw ma prawo wypowiedzie¢ sie w ramach konsultacji w sprawie
wprowadzenia szczegétowego nadzoru nad pomieszczeniami przedszkola lub terenu
wokot niego w postaci Srodkéw technicznych, ktére umozliwiajg rejestracje obrazu.
Rada Rodzicéw opiniuje zamiar dziatania w przedszkolu wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

przedszkola.

§14.

Zasady wspotdziatania organéw przedszkola

1. Organy przedszkola wspétdziatajgc ze sobg zapewniaja:
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1) kazdemu z nich mozliwos¢ wtasciwego, swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych ustawg o systemie o$wiaty
i zawartych szczegétowo w Statucie Przedszkola;

2) biezacg wymiane informacji pomiedzy organami poprzez réznorodne formy.

Miedzy dyrektorem przedszkola, Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow obowigzuja

nastepujace zasady wspdtdziatania np.:

1) Dyrektor, Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow wspdlnie organizuje prace przedszkola
(wycieczki, uroczystosci, wzbogacanie jednostki w zabawki i pomoce dydaktyczne);

2) Dyrektor, Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow wspdlnie informujg sie o podjetych
dziataniach i decyzjach;

3) Dyrektor, Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicow wspdtpracujg ze sobg w sprawach

wychowania, nauczania i opieki.

Wspdtdziatanie organdw przedszkola ma na celu stwarzanie jak najlepszych warunkéw
rozwoju wychowanka oraz podnoszenie jakosci pracy przedszkola.

Przedszkole organizuje nastepujgce formy wspétpracy z rodzicami:

1) zebranie ogdélne — organizacyjno-informacyjne w pierwszym tygodniu roku szkolnego;
2) kontakty indywidualne z inicjatywy rodzicéw lub nauczycieli lub rozmowy
indywidualne — wg potrzeb;
3) uroczystosci z udziatem rodzicow i innych cztonkéw najblizszej rodziny;
kaciki dla rodzicéw prowadzone systematycznie przez caty rok szkolny;
4) wspolne plenery — warsztaty plastyczne, rodzinne zabawy w teatr;
5) spotkania grupowe metodami aktywnymi wspdlnie z rodzicami i dzie¢mi;

6) inne atrakcyjne formy zabaw rodzinnych organizowanych poza terenem przedszkola.

Wspétdziatanie dyrektora i Rady Pedagogicznej z rodzicami uwzglednia prawa
i obowigzki rodzicow wynikajgcych z przepiséw ustawy o systemie oswiaty, przepiséw

wykonawczych do ustawy oraz z Europejskiej Karty Praw i Obowigzkéw Rodzicéw:
1) Rodzice majg prawo:

a) do znajomosci i doboru programu przedszkola,
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b

) do uzyskania rzetelnej wiedzy na temat dziecka a w szczegdlnosci informaciji

o stanie gotowosci szkolnej, aby mogli je odpowiednio do potrzeb wspomagac,

c) do petnej znajomosci i akceptacji tego, co sie w przedszkolu jego dziecka dzieje,

d

f)

) do wystepowania do organu prowadzgcego, sprawujgcego nadzor
pedagogiczny oraz dyrektora przedszkola i Rady Pedagogicznej z wnioskami i
opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw przedszkola,

) domagania sie od przedszkola, aby ich dzieci osiggnety okreslong wiedze
duchowa i kulturowa,

zadania wysokie] jakosci ustug edukacyjnych oferowanych przez przedszkole,

g) do uznania ich prymatu jako , pierwszych nauczycieli” swoich dzieci,

h

j)

) do wychowania ich dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych bez
dyskryminacji wynikajacych z koloru skéry, rasy narodowosci, wyznania, ptci
oraz pozycji spotecznej,
do wystgpienia z wnioskiem o powotanie Rady Przedszkola,
zgtosi¢ ustnie lub pisemnie dyrektorowi skarge w przypadku naruszenia praw

dziecka.

2) Rodzice majg obowiazek:

a) wspierania nauczycieli w celu osiggniecia gotowosci szkolnej oraz

b)

c)

d)

e)

f)

przekazywanie istotnych informacji dotyczgcych mozliwosci osiggniecia
wspoélnych celéw edukacyjnych,

wychowywac swoje dziecko w poszanowaniu i akceptowaniu innych ludzi i ich
przekonan,

osobiscie wtgczac sie w zycie przedszkola ich dziecka i stanowic istotng cze$é
spotecznosci lokalnej,

tworzy¢ reprezentatywne organizacje, ktére bedg reprezentowaty rodzicéw i ich
interesy,

poswiecac swoj czas i uwage swoim dzieciom i ich przedszkolu, aby wzmocni¢ ich
wysitki skierowane na osiggniecie okreslonych celéw edukacyjnych,

poznac siebie nawzajem, wspotpracowacd ze sobg i doskonali¢ swoje umiejetnosci

»pierwszych nauczycieli” i partneréw w kontaktach przedszkole — dom,
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g)
h)

przestrzegac obowigzujgcego rozktadu dnia i zarzagdzen dyrektora,
rodzice dzieci podlegajgcych obowigzkowi rocznego przygotowania

przedszkolnego sg zobowigzani do:

- dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do przedszkola lub

oddziatu przedszkolnego zorganizowanego przy szkole,

- zapewnienia regularnego uczeszczanie dziecka na zajecia.

i)

j)

dostarczy¢ do przedszkola dokument decyzji dyrektora szkoty w przypadku
dziecka z odroczonym obowigzkiem szkolnym, jezeli dziecko to zostato przyjete
do przedszkola,

nie spetnienie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego podlega
egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym

w administracji. Przez nie spetnianie tego obowigzku nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiona nieobecno$é w okresie jednego miesigca przez co najmniej

50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w przedszkolu.

§15

Miedzy organami przedszkola ustala sie nastepujacy tryb rozwigzywania sporéw

1. Dyrektor a Rada Pedagogiczna:

Dyrektor i Rada pedagogiczna powinni dazy¢ do polubownego zatatwiania sporu w toku:

1)

2)

3)

Nadzwyczajnych zebran rady Pedagogicznej zwotywanych na wniosek dyrektora
lub rady pedagogicznej — w ciggu 7 dni. od ztozenia wniosku;

Nadzwyczajnych zebran Rady Pedagogicznej zwotywanych na wniosek dyrektora
lub rady pedagogicznej z udziatem organu prowadzacego lub organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny — w ciggu 14 dni od daty ztozenia wniosku;

W przypadku nie rozstrzygniecia sporu nalezy ztozy¢ odwotanie do:

a) w zakresie dziatalnosci dydaktyczno— wychowawczej i opiekunczej do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny,

b) w zakresie spraw finansowych i administracyjnych do organu prowadzacego.
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2. Dyrektor, Rada Pedagogiczna a Rada Rodzicow.

Dyrektor, Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicéw powinni dgzy¢ do polubownego zatatwiania

sporu w toku:

1) indywidualnej rozmowy nauczycieli z rodzicami;

2) indywidualnej rozmowy nauczyciela z rodzicami z udziatem dyrektora;

3) indywidualnej rozmowy dyrektora z rodzicami;

4) zebrania z rodzicami na wniosek rodzicdw, nauczycieli badZ dyrektora w ciggu 2
tygodni od ztozenia wniosku do dyrektora przedszkola;

5) zebrania z rodzicami na wniosek rodzicéw, nauczycieli badz dyrektora
z udziatem organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
w ciggu 1 miesigca od ztozenia wniosku do dyrektora przedszkola;

6) z przypadku nie rozstrzygniecia sporu Rada Rodzicdw (rodzic) ma prawo ztozy¢

odwotanie:

a) w zakresie dziatalnosci dydaktyczno— wychowawczej i opiekuriczej do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny,

b) w zakresie spraw finansowych i administracyjnych do organu prowadzacego.

3. Spory miedzy organami przedszkola rozwigzywane sg wewnatrz przedszkola na drodze
polubowne] poprzez wzajemny udziat cztonkdw poszczegdlnych organéw
i jawng wymiane pogladéw.

4. Strona,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna sie zwrdci¢ do strony ,,przeciwnej”
z prosbg o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

5. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

Rozdziat 4.

Organizacja pracy przedszkola

§ 16.
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1. Podstawowg jednostkg organizacyjng w przedszkolu jest oddziat.

2. llo$¢ oddziatéw w danym roku szkolnym jest okreslona w arkuszu organizacji
przedszkola.

3. Godziny pracy poszczegolnych oddziatéw zawarte sg w arkuszu organizacyjnym
przedszkola.

4. W okresach zmniejszonej frekwencji dzieci (ferie, wakacje, choroby dzieci, kadry),
dyrektor moze ograniczy¢ liczbe oddziatéw.

5. W oddziale grupuje sie w zasadzie dzieci wedtug takiego samego lub zblizonego wieku:
6. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 osdb, za wyjatkiem sytuacji

okreslonych odrebnymi przepisami.

§17

=

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest na podstawie:

1) podstawy programowej wychowania przedszkolnego;
2) programdéw wybranych z przedszkolnego wykazu programéw opracowanych

zgodnie z obowigzujgcg podstawg programowa.

2. Przedszkole organizuje zajecia dodatkowe stosowne do mozliwosci rozwojowych dzieci
i oczekiwan rodzicow. Przy doborze zaje¢ dodatkowych uwzgledniane sg rowniez
mozliwosci przedszkola.

3. Zajecia dodatkowe sg prowadzone przez specjalistdow w danym zakresie i wykraczajg
poza bezptatng podstawe programowg wychowania przedszkolnego. Organizowane sg
na wniosek rodzicow.

4. Godzina zajeé¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

5. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo w przedszkolu dostosowany jest do
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosié¢ od 15 do 30 minut. Dopuszcza sie wydtuzanie
lub skracanie tego czasu w zaleznosci od potrzeb.

6. Na realizacje podstawy programowe] przeznacza sie nie mniej niz 5 godzin dziennie.

~

. Zajecia dodatkowe nie mogg wigzac sie z ponoszeniem dodatkowych optat przez

rodzicow.
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8. Osoby prowadzace zajecia dodatkowe nie bedgce nauczycielami przedszkola zostaja

zapoznani przez dyrektora z obowigzujgcymi zasadami bezpieczenstwa powierzonych

dzieci.

9. Zajecia w przedszkolu zawiesza sie w razie wystgpienia:

4)

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogodlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdrych sg prowadzone
zajecia z dzie¢mi, zagrazajgcej zdrowiu dzieci;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny

w publicznych placéwkach.

10.

11.

12.

13.

14.

W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwdch dni dyrektor przedszkola

innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczeristwu i zdrowiu dzieci

organizuje dla dzieci zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

W realizacji zaje¢ prowadzonych metodami i technikami ksztatcenia na odlegtosé¢
nauczyciele korzystajg z technologii informacyjno-komunikacyjnych. Dzieciom beda
przekazywane materiaty do realizacji zajec¢ za pomocg poczty elektronicznej na adres
e-mail grupy przedszkolnej.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegto$é, dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, moze czasowo modyfikowad:

1) zakres tresci nauczania wynikajgcych z programdw nauczania oraz ramowego

rozktadu dnia przedszkola;

2) tygodniowy rozkfad zaje¢ w zakresie prowadzonych w przedszkolu zajec

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
jak réwniez o modyfikacji tygodniowego zakresu tresci nauczania oraz tygodniowego
rozktadu zajeé, dyrektor przedszkola informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy
nadzér pedagogiczny.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze odstgpic¢ od organizowania

dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.

24



STATUT PRZEDSZKOLA MIEJSKIEGO NR 2 W BRANIEWIE

§18.

Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okres$lajg odrebne przepisy.

§19.

1. Szczegdtowaq organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny przedszkola opracowany przez dyrektora placowki, zatwierdzony

przez organ prowadzgacy; po uprzednim uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny i zaktadowej organizacji zwigzkowej i Rady Pedagogicznej.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla sie w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

liczbe oddziatow;

liczbe dzieci w poszczegdlnych oddziatach;

tygodniowy wymiar zajec religii, zaje¢ jezyka mniejszosci narodowej, jezyka
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego o ile takie zajecia sg w przedszkolu
prowadzone;

czas pracy przedszkola oraz poszczegdlnych oddziatéow;

liczbe pracownikéw ogdtem, w tym pracownikdw zajmujgcych stanowiska
kierownicze;

liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze, wraz

z informacjg o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin
zajec prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

0g0olIng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych,
zajec rewalidacyjnych, zajec z zakresu pomocy psychologiczno- -pedagogicznej oraz
innych zaje¢ wspomagajgcych proces ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosci

przez pedagoga, psychologa, logopede i innych nauczycieli.
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Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji przedszkola dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢,
okreslajacy organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

terapeutycznych.

§20

Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny oraz oczekiwan rodzicéw.

Ramowy rozktad dnia zawiera:

1) godziny pracy przedszkola ze wskazaniem godzin pracy poszczegdlnych oddziatow;
2) godziny realizacji podstawy programowe;j;

3) godziny positkdw;

4) harmonogram zaje¢ dodatkowych organizowanych w przedszkolu na zyczenie

rodzicOdw oraz prowadzonych przez specjalistow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel, ktérym powierzono opieke nad
danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem
potrzeb izainteresowan dzieci — stanowi on zatgcznik do ramowego rozktadu dnia.
Szczegdtowy rozktad dnia ma charakter otwarty, pozwalajgcy na uwzglednienie
propozycji dzieci oraz na wtasciwe zachowanie proporcji czasowej miedzy formami
proponowanymi przez nauczyciela a swobodng dziatalnoscig dzieci, zapewniajacy
dzieciom codzienny pobyt na powietrzu (jesli pozwala na to pogoda).

Do dziatalnosci statutowej przedszkole posiada:

1) szesc sal zaje¢, odpowiednio wyposazonych w meble, zabawki i nowoczesne
pomoce oraz zabawki edukacyjne;

2) sale gimnastyczng wyposazong w sprzet, przybory i urzadzenia sportowe;

3) sale do zajec¢ specjalistycznych;

4) teren ogrodu wyposazony w sprzet do zabaw na powietrzu;

5) zaplecze sanitarno-gospodarcze.
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§ 21.

Inne informacje o przedszkolu

1. Rokszkolny trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia nastepnego roku.

2. W okresie wakacyjnym (01.07 — 31.08) przedszkole petni miesieczny dyzur
(w lipcu lub w sierpniu).

3. Termin wakacyjnego dyzuru przedszkola ustala sie w porozumieniu
z organem prowadzacym.

4. Termin przerwy wakacyjnej zatwierdza organ prowadzacy na wniosek dyrektora
przedszkola.

5. W okresach zmniejszonej frekwencji dzieci dyrektor moze ograniczy¢ liczbe oddziatow.

§ 22,

1. Przedszkole czynne jest 10 godzin dziennie, od 6.30 do 16.30.
2. Czas realizacji podstawy programowej wynosi 5 godzin dziennie w godz.
8.00 do 13.00.

3. Nauczanie i wychowanie w ramach podstawy programowej jest bezptatne.

§ 23.

Zasady pobierania optat w przedszkolu

1. Nauczanie i wychowanie w ramach podstawy programowej jest bezptatne.
2. W przedszkolu obowigzuje odptatnosé optata godzinowa za korzystanie z opieki w czasie
przekraczajgcym czas wyznaczony na realizacje podstawy programowe;.

3. Zasady odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu ustala organ prowadzacy.
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Wysokos¢ odptatnosci za wyzywienie dziecka ustala przedszkole wedtug prowadzonej
kalkulacji, biorgc pod uwage ceny artykutdow zywnos$ciowych, optata ta obejmuje koszt
trzech positkéw dziennie.

Optata stata za pobyt dziecka w przedszkolu pobierana jest z gory, do 10 kazdego
miesigca. Opfata za wyzywienie pobierana jest z géry do 10 kazdego miesigca.

W przypadku nieobecnosci dziecka, na koniec miesigca, przedszkole zwraca dzienng
stawke zywieniowg oraz optate godzinowg pomnozong przez liczbe dni nieobecnosci.
Rodzice nie wnoszg optaty za udziat dziecka w zajeciach dodatkowych. Dyrektor

w arkuszu organizacyjnym okresla te zajecia.

Dzieci w przedszkolu ubezpieczane sg dobrowolnie od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow.

Opfate z tytutu ubezpieczenia uiszczajg rodzice (prawni opiekunowie) na poczatku roku

szkolnego.

§24.

W przedszkolu obowigzujg nastepujace zasady korzystania z wyzywienia:

=

Przedszkole zapewnia dziecku korzystanie z trzech positkéw: sSniadania, Il dania i zupy.

llos¢ positkdw uzalezniona jest od czasu pobytu dziecka w przedszkolu i zapisu rodzicéw

na ilos¢ positkdw.
Czas pobytu dziecka w przedszkolu oraz ilo$é positkdow rodzice deklarujg w karcie

zgtoszenia dzieci do przedszkola.

Z wyzywienia w przedszkolu moze korzysta¢ rowniez personel przedszkola wedtug zasad

okreslonych przez organ prowadzacy.
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Rozdziat 5.

Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 25.

W przedszkolu zatrudnia sie dyrektora, nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych
i obstugi.

Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli oraz innych pracownikéw okreslaja
odrebne przepisy.

Wszyscy pracownicy przedszkola Scisle wspdtpracujg i razem tworzg klimat zyczliwosci
i troski o dziecko. Obowigzani sg do znajomosci i przestrzegania przepiséw sanitarnych,
bhp, ppoz. oraz regulamindw, instrukcji i procedur obowigzujgcych w przedszkolu,

w szczegdlnosci zwigzanych z zapewnieniem bezpieczerstwa dzieciom w czasie zajec
organizowanych przez przedszkole.

Pracownicy wykorzystujg urlop wypoczynkowy w okresie trwania przerwy wakacyjnej
w przedszkolu zgodnie z opracowanym planem urlopéw. W szczegélnych przypadkach

pracownik moze otrzymac urlop w trakcie roku szkolnego.

§ 26.

Nauczyciele

1. Nauczyciel odpowiedzialny jest za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego
opiece dzieci.

2. Nauczyciel tworzy warunki wspomagajgce rozwadj dzieci zgodnie z jego wrodzonym
potencjatem i mozliwosciami rozwojowymi z uwzglednieniem ich zdolnosci
i zainteresowan, dgzy do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez wykorzystywanie ich

wiasnej inicjatywy.
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10.

Nauczyciel zobowigzany jest zadbac o ksztattowanie u dzieci Swiadomosci
zdrowotnej oraz nawykéw dbania o wtasne zdrowie w codziennych sytuacjach w
przedszkolu

i w domu, w tym zakresie wspotpracuje z rodzicami.

Planowanie i prowadzenie pracy wychowawczo — dydaktycznej odbywa sie na
podstawie programdéw wychowania przedszkolnego, kierunkdw i zadan pracy
okreslonych w planie pracy przedszkola z uwzglednieniem mozliwosci rozwojowych,

potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci.

Nauczyciel pracuje i planuje prace dydaktyczno — wychowawczg w cyklu
miesiecznym. Nauczyciel opracowuje na podstawie wybranego programu tematyki
kompleksowe na okres jednego miesigca. Czas trwania konkretnej tematyki

nauczyciel uzaleznia od zakresu tresci i zainteresowan dzieci.

Opracowany plan pracy powinien by¢ elastyczny, dopuszczajgcy mozliwosé

modyfikacji, realny, dostosowany do mozliwosci dzieci i przedszkola.

Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczng majacg na celu poznanie

i zapewnienie potrzeb rozwojowych dzieci, dokumentuje wyniki obserwacji.
Nauczyciel dokonuje analizy gotowosci do nauki w szkole w odniesieniu do dzieci,
ktdre sg objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym. Rodzic
dziecka spetniajgcego obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego,
otrzymuje informacje o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej
w formie pisemnej do 30 kwietnia biezgcego roku szkolnego.

Na podstawie diagnozy analizuje sie mocne strony i przyczyny niepowodzen, wnioski
z tych analiz stuzg ustaleniu form wspomagania i rozwijania poszczegdlnych sfer

i umiejetnosci dziecka. W tym zakresie wspétpracuje rowniez ze specjalistami
Swiadczgcymi pomoc psychologiczno- pedagogiczng i opieke zdrowotna.

W trosce o jednolite oddziatywanie wychowawcze, nauczyciele zobowigzany jest

systematycznie informowac rodzicéw:

1) o zadaniach wychowawczych i ksztatcgcych realizowanych w przedszkolu — w tym

zakresie dziatan zapoznac rodzicéw z podstawg programowg wychowania
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przedszkolnego oraz wtgczac ich do ksztattowania u dziecka okreslonej w niej
wiedzy i umiejetnosci;

2) o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze witgczac ich do wspierania osiggniec
rozwojowych dzieci i tagodzenia trudnosci, na jakie natrafiajg;

3) zachecaé do wspdtdecydowania w sprawach przedszkola, m.in. wspdlnego

organizowania wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci.

11. Zgodnie z zasadg indywidualizacji pracy i podmiotowego podejscia do dziecka,
nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego z wychowankdéw i dostosowuje
metody i formy pracy do jego mozliwosci.

12. Nauczyciel odpowiedzialny jest za jakos¢ i wyniki pracy wychowawczo —
dydaktyczne;.

13. Nauczyciel ma prawo opracowania wtasnego programu wychowania

przedszkolnego.

14. Nauczyciel przedstawia dyrektorowi program wychowania przedszkolnego
w oparciu o ktoéry chciatby pracowac po dopuszczeniu go przez dyrektora do uzytku
w przedszkolu.

15. Nauczyciel moze wybraé do pracy program wychowania przedszkolnego bedacy
w ,,Przedszkolnym zestawie programéw’’.

16. Nauczyciel obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami przedszkola: dydaktyczng, wychowawczg
i opiekunczg, w tym zadania zwigzane z zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom
w czasie zaje¢ organizowanych przez jednostke.

17. Nauczyciel obowigzany jest dgzyé do petni wtasnego rozwoju osobowego.

18. Nauczyciel prowadzi dokumentacje pedagogiczng zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami oraz dokumentacje pomocniczg ustalong na dany rok szkolny na zebraniu
Rady Pedagogicznej przed rozpoczeciem roku szkolnego.

19. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony dyrektora oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony

wyspecjalizowanych w tym zakresie placodwek i instytucji oSwiatowych i naukowych.
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20. Nauczyciel wykonuje inne czynnosci zlecone przez dyrektora zwigzane z organizacja
pracy w przedszkolu.
21. Nauczyciel zobowigzany jest do dostepnosci w placowce w wymiarze 1 godziny

tygodniowo, trakcie ktérej prowadzi konsultacje dla rodzicow.

§27.

W przedszkolu zatrudnieni sg w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb w zakresie
wspomagania rozwoju dzieci, specjalisci $wiadczgcy pomoc psychologiczno- pedagogiczna.

Szczegotowy zakres ich obowigzkéw okresla dyrektor przedszkola.

§ 28.
Pracownicy administracji i obstugi przedszkola

1. W przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym
zadaniem jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania przedszkola jako instytucji publicznej

oraz utrzymanie obiektu i jego otoczenia w czystosci i porzadku.

2. Pracownicy obstugi i administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.
3. llo$¢ etatow pracownikdéw administracji i obstugi okresla dyrektor w arkuszu
organizacyjnym .
4. W przedszkolu tworzy sie stanowiska pracownikéw administracji:
1) kierownika gospodarczego;
2) pracownika do spraw kadrowo-administracyjnych.
3. W przedszkolu tworzy sie stanowiska pracownikéw obstugi:
1) kucharza;
2) pomocy kuchennej;

3) woznej;
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4) pomocy nauczyciela;

5) konserwatora.
Szczegdtowy zakres obowigzkédw pracownikéw niepedagogicznych oraz ich szczegétowe
zadania ustala dyrektor.
Stosunek pracy pracownikdéw administracji i obstugi regulujg przepisy ustawy- Kodeks

Pracy i wydawane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

Rozdziat 6.

Wychowankowie przedszkola

§ 29.

Do przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zostac objete dziecko, ktdore ukonczyto 2,5 roku.

W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9
lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9 lat.

Dziecko w wieku 6 lat jest objete obowigzkowym rocznym przygotowaniem

przedszkolnym.

§30

1. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka,

a w szczegélnosci do:

1) Wiasciwego zagospodarowanie procesu opiekuriczo-wychowawczo-
dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej i zasad
bezpieczenstwa;

2) Szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;
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3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

Ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz
psychicznej;

Akceptacji takim, jakim jest;

Poszanowania jego witasnosci;

Podejmowania decyzji i mozliwosci wyboru;

Partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

Znajomosci swoich praw;

Regulowania wtasnych potrzeb;

10) Zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;

11) Aktywnej dyskusji z dorostymi i dzie¢mi;

12) Doswiadczenia konsekwencji wtasnego zachowania ( ograniczonego wzgledami

bezpieczenstwa);

13) Badania i eksperymentowania.

2. W przedszkolu dziecko ma obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Przestrzega¢ zawartych umoéw;

Dba¢ o zabawki, szanowaé prace innych oraz cudzg wlasnos¢, nie niszczyc¢ jej;
Nie krzywdzi¢ siebie i innych;

Nie urzadzaé niebezpiecznych zabaw;

Nie przeszkadza¢ innym w pracy i w zabawie;

Nie uzywa¢é brzydkich stéw, nie ktamac;

Nie niszczyé przyrody, opiekowa¢ sie zwierzetami i roslinami;

Nie dokuczaé stabszym kolegom, opiekowaé sie mtodszymi dzieémi.

§ 31.

1.Rekrutacje prowadzi sie w oparciu o odrebne przepisy.

§32

1. Dyrektor, w drodze decyzji, moze skreslié z listy dziecko uczeszczajgce do przedszkola,

gdy:
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1) Rodzice nie przestrzegajg statutu przedszkola;

2) Dziecko zagraza bezpieczenstwu i zyciu innych dzieci;

3) Dziecko nie uczeszcza do przedszkola przez okres miesigca, a rodzice nie zgtaszajg
przyczyny nieobecnosci;

4) Rodzice bez podania przyczyny systematycznie zalegajg z optatami za przedszkole.
2. Procedura postepowania w przypadku skreslenia dziecka z listy wychowankdéw:

1) Podjecie uchwaty Rady Pedagogicznej i zaciggniecie opinii Rady Rodzicow;

2) Pisemne zawiadomienie rodzicéw o zamiarze skre$lenia z listy przedszkolakéw
z podaniem przyczyny, terminu do dopetnienia formalnosci, przewidywanego
terminu skreslenia;

3) Pisemne zawiadomienie o skresleniu dziecka z listy wychowankéw z podaniem,

w jakim terminie i do kogo moze sie odwotaé.

3. 0Od decyzji skreslenia dziecka z listy wychowankoéw rodzic ma prawo wnies¢ odwotanie do
wtasciwego organu prowadzacego.
4. Dyrektor nie moze skresli¢ z listy wychowankéw dziecka objetego rocznym

przygotowaniem przedszkolnym.

Rozdziat 7.

Postanowienia korhcowe

§33.

1. Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organdéw Przedszkola, jak tez wynikajgce z celdw

i zadan nie moga byc¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu oraz przepisami szczegélnymi.

§34.

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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2. Zasady prowadzenia przez Przedszkole gospodarki finansowej i materiatowej okresla organ

prowadzgcy na mocy odrebnych przepisow.

§ 35.

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Przedszkola jest Rada

Pedagogiczna.
2. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty.
3. Dyrektor po nowelizacji Statutu opracowuje i publikuje tekst ujednolicony.

4. Znowelizowany Statut Dyrektor przekazuje do wiadomosci organu prowadzgcego i organu

sprawujgcego nadzor pedagogiczny.
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