Uchwata Nr IV/35/24
Rady Miejskiej w Braniewie
z dnia 22 sierpnia 2024 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢ Dyrektor Szkoty Podstawowej Sportowej Nr 6
im. Jana Pawta Il z Oddziatami Przedszkolnymi w Braniewie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609) oraz art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.
Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024r. poz. 572) uchwala sie,
co nastepuje:

§1.

Uznaje sie skarge z dnia 19 czerwca 2024 roku na dziatalnos¢ Dyrektor Szkoty Podstawowej
Sportowej Nr 6 im. Jana Pawta Il z Oddziatami Przedszkolnymi w Braniewie za bezzasadng
z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Braniewie
zobowigzujgc Przewodniczgcego do poinformowania skarzgcego o sposobie zatatwienia
sprawy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy
Rady Miejskiej w Braniewie
Dariusz Frgckiewicz



Uzasadnienie do Uchwaly Nr 1V/35/24
Rady Miejskiej w Braniewie z dnia 22 sierpnia 2024 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢ Dyrektor Szkoty Podstawowej Sportowej Nr 6
im. Jana Pawtfa Il z Oddziatami Przedszkolnymi w Braniewie

W dniu 19 czerwca do Kuratorium Oswiaty w Olsztynie Delegatura w Elblagu
wptyneta skarga Pani w sprawie: wynagradzania nauczyciela za godziny
ponadwymiarowe, ustalonego przez organ prowadzacy tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin dla pedagoga specjalnego, zawierania uméw z nauczycielami o prace na czas
nieokreslony, ustalania wysokosci dodatku za staz pracy, atmosfery pracy, nierownego
traktowania pracownikéw zatrudnionych, ktéra w z dniem 25 czerwca zostata przekazana
wedtug wiasciwosci do Burmistrza Miasta Braniewa.

Nastepnie zawiadomieniem z dnia 27 czerwca 2024r. Burmistrz Miasta Braniewa
na podstawie art. 229 ust. 3 k. p. a. przekazat skarge do Rady Miejskiej w Braniewie. Zgodnie
z art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2024r. poz. 572) organem wtasciwym do rozpatrzenia skargi na kierownika
gminnej jednostki organizacyjnej jest rada gminy. Przewodniczacy Rady skierowat skarge
do Komisji Skarg, Wnioskdw i Petycji w celu przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego.

W dniu 23 lipca Skarzgca zostata poinformowana przez Przewodniczgcego Rady
Miejskiej w Braniewie, ze jej skarga zostanie rozpatrzona po przerwie wakacyjnej na
najblizszej sesji Rady Miejskiej w Braniewie.

W dniu 31 lipca 2024r. Komisja zwrdcita sie do Dyrektor Szkoty Podstawowej
Sportowej Nr 6 im. Jana Pawta Il z Oddziatami Przedszkolnymi w Braniewie oraz Dyrektor
Centrum Ustug Wspdlnych o zbadanie okolicznosci sprawy i ztozenie wyjasnien.
W wyznaczonym terminie odpowiedzi przez Dyrektoréw jednostek zostaty ztozone.

Odnoszac sie do zarzutow Skarzacej nalezy stwierdzié nastepujace fakty.

W Uchwale Nr XXXVI11/366/22 Rady Miejskiej w Braniewie z dnia 28 wrzesnia 2022r.
w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé niektdérych nauczycieli
zatrudnionych w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gmine Miasta Braniewa
zostat wskazany tygodniowy obowigzkowy wymiar zajg¢ pedagoga specjalnego. Skarzgca
posiad taczne pensum. Komisja nie znajduje w tej kwestii uzasadnienia do stawianych
zarzutéw. Skarzgca podwaza prawidtowos¢ wynagradzania nauczycieli za godziny
ponadwymiarowe, gdzie do Dyrektora nie wptynety zadne uwagi od nauczycieli. Nie ma
mozliwosci przytoczenia konkretnych przypadkow.

Staz pracy w jednostce wyliczany jest na podstawie posiadanej dokumentacji,
przedfozonej przez pracownika. W tym przedmiocie rowniez nie wptywaty zadne
zastrzezenia od innych nauczycieli. Ponadto staz pracy moze ulec ponownemu przeliczeniu
na podstawie dostarczonych swiadectw pracy, co jest prawidtowga czynnoscig.

Rada Miejska nie posiada kompetencji, aby podwazyé decyzje Pani Dyrektor w
przedmiocie przedtuzenia umowy o prace pracownika.



Natomiast powielajgce sie stwierdzenia wyrazone w e-mail z dnia 31 lipca 2024r.
skierowanym do Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych w Braniewie nie wnosza nowych
dowoddéw w sprawie. Pozostate uwagi kierowane pod adresem Dyrektor nie podlegaja
ocenie przez Rade Miejska.

Wobec powyzszego, twierdzenia Skarzgcej sg bezzasadne.

W ramach postepowania przyjete zostaty dodatkowe, ustne wyjasnienia skarzacej,
ktéra zostata wystuchana przez radnych podczas posiedzenia Komisji.

Komisja rekomenduje Radzie uznanie skargi za bezzasadna.

Rada Miejska w Braniewie, majgc powyzsze na uwadze, stwierdza, co nastepuje:

Zgodnie z trescig art. 227 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania
administracyjnego, przedmiotem skargi moze by¢ w szczegdlnosci zaniedbanie lub
nienalezyte wykonanie zadan przez wtasciwe organy albo przez ich pracownikdéw, naruszenie
praworzadnosci lub interesdw skarzgcych, a takze przewlekte lub biurokratyczne zatatwianie
sprawy. W przedmiotowej sprawie takie sytuacje nie miaty miejsca.

Pouczenie

Zgodnie z art. 239 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 572) w przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostanie uznana za
bezzasadng i jej bezzasadnos¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzgcy ponowit skarge bez wskazania
nowych okolicznosci — organ wtasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymaé swoje poprzednie stanowisko
z odpowiednig adnotacjg w aktach sprawy — bez zawiadamiania skarzgcego.

Zastepca Przewodniczgcego
Komisji SWi P
Grzegorz Cygan



