Projekt

UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W BRANIEWIE

w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli zatrudnionych w
przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gmine Miasta Braniewa

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b-c w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. 2 2021 r., poz. 1762 z pdzn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz dla nauczycieli wymienionych w art. 42
ust. 7 pkt 3 lit. b-c ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 z pdzn. zm.),
zatrudnionych w petnym wymiarze zaje¢ ~ w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Gmine Miasta Braniewa,
ustala sie wedtug nastepujgcych norm:

L.p. |Stanowisko Tygodniowy obowigzkowy wymiar
zajec
1. Pedagog, psycholog, terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy, 22
logopeda
2. Pedagog specjalny 22
3. Nauczyciel przedszkola pracujacy z grupami obejmujgcymi dzieci 6 23
letnie i dzieci mtodsze

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Braniewa.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XI/71/99 Rady Miejskiej w Braniewie z dnia 25 sierpnia 1999 roku W sprawie
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektérych nauczycieli i Uchwata Nr XXX/161/05 Rady Miejskiej w
Braniewie z dnia 7 wrze$nia 2005 roku w sprawie zmiany uchwaty w sprawie tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ niektérych nauczycieli.

§ 4. 1.Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko — Mazurskiego z mocg obowigzujgcg od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu jej wejsciu w
zycie, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Pozycja 2 w tabeli wykazanej w § 1 uchwaty wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Warminsko — Mazurskiego, z moca obowigzujgcg od 1 wrzesnia 2022 roku.

Sporzadzit- Gtéwny specjalista ds. oswiaty
M.Maludzinski



Uzasadnienie:

Zmiany w ustawie Karta Nauczyciela spowodowaty konieczno$¢ dostosowania prawa miejscowego do
aktualnych wymogoéw.

Po analizie wczes$niejszych uchwat przyjeto propozycje ujednolicenia aktdw prawa miejscowego dotyczacego
obowigzkowego wymiaru godzin dla niektérych nauczycieli.
Dokonuje sie podniesienia obowigzkowego wymiaru godzin dla pedagogdw (byto 20), psychologdw (byto 20),
logopeddw (byto 20) do 22 godzin tygodniowo, obniza sie wymiar dla doradcow zawodowych (byto 26) do 22 godzin
tygodniowo. Dodatkowo wprowadza sie stanowisko pedagog specjalny z wymiarem 22 godzin tygodniowo. Powyzsze
normy nie przekraczajg wymiaru okreslonego zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi przepisami. W grupie tgczonej w
przedszkolu
(6 latki z innymi dzie¢mi) wprowadza sie usrednienie na poziomie 23 godzin, tyle wynosi obecne usrednienie.

Wskazane w pozycji 2 tabeli stanowisko pedagoga specjalnego wynika z obowigzku natozonego ustawg Karta
nauczyciela i zobowigzuje gminy do utworzenia tego stanowiska
w publicznych placéwkach od dnia 1 wrzesnia 2022 roku. Dlatego wprowadza sie wsteczna date wejscia tego zapisu w
zycie.

Proponowane w uchwale rozwigzanie byto przedmiotem konsultacji z dyrektorami szkét
i przedszkoli (pozytywnie zaopiniowana) i podlega opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajacymi nauczycieli.



